
ESERCITAZIONE: prefigurare alcune soluzioni 

 

Pensate sempre al medesimo collaboratore ed individuate alcune 

ipotesi di soluzione riguardanti ciò che deve fare il dipendente. 

Analizzate poi la vostra possibilità d’influenza sulla situazione ed 

identificate le azioni da compiere per aiutare il collaboratore a 

migliorare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A coppie rileggete ciò che avete scritto e confrontatevi a vicenda. 


