
ESERCITAZIONE: critica, elogio, feedback (3) 

 

Pensate ad un vostro collaboratore e descrivete i suoi problemi di 

prestazione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A coppie rileggete ciò che avete scritto e confrontatevi a vicenda. 


