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ATTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO 

SEDUTA DELL’ 8 OTTOBRE 2024 

VERBALE N. 11 

 

 

 

Rep. n. 11/2024 

 Prot. n. 282460 del 09/10/2024 

 Titolo II Classe 4 Fasc. 1 - 2024 

                Allegati: 0 

 

 

L’anno 2024 (duemilaventiquattro), in questo giorno di martedì 8 (otto) del mese di ottobre alle ore 

8.00 (otto), si è riunito, concordando di avvalersi di strumenti telematici di lavoro collegiale, il Nucleo 

di Valutazione di Ateneo costituito con D.R. Repertorio n. 377/2022, Prot n. 136251 dell’11 marzo 

2022, D.R. Repertorio n. 220/2023, Prot n. 49026 del 17 febbraio 2023 e D.R. Repertorio n. 

957/2024, Prot n. 121981 del 16 maggio 2024. 

 

Risultano: 

Prof.ssa Cristiana Fioravanti – presente 

Dott.ssa Ilaria Adamo – presente 

Prof. Giuseppe Crescenzo – presente 

Dott.ssa Maria Letizia Melina – presente  

Prof. Bruno Moncharmont – presente 

Sig.ra Rebecca Ruggerini – presente 

 

 

Partecipa alla riunione, inoltre, la dott.ssa Sonia Gherardi, Responsabile dell’Ufficio Supporto a 

Valutazione e Qualità, con funzioni di segretaria verbalizzante, in sostituzione della dott.ssa Monica 

Campana, Responsabile della Ripartizione Qualità, Valutazione e Servizi di Coordinamento. 

 

Sull’unico oggetto: Richiesta di validazione fonte e valore iniziale indicatori di cui al DM 773 

del 10 giugno 2024 Linee generali d’indirizzo della programmazione delle università 2024-

2026 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati (PRO3). 
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Si ricorda che con Decreto Ministeriale 10 giugno 2024 n. 773, in particolare agli artt.3, 4 e 5, il MUR 

ha definito le linee generali d’indirizzo della programmazione triennale delle università 2024-2026, 

articolate in cinque obiettivi (A, B, C, D, E) e gli indicatori per la valutazione periodica dei risultati a 

fronte della presentazione dei programmi da parte degli Atenei. Il Ministero ha previsto uno 

stanziamento triennale di 204 milioni di euro da destinare agli obiettivi A, C e D e uno stanziamento 

triennale di 150 milioni di euro per gli obiettivi B ed E, ripartiti rispettivamente al 3% e al 2,3% 

dell’assegnazione non vincolata nella destinazione del FFO 2023. Si ricorda inoltre che con la nota 

MUR dell’8.8.2024 n.11414 sono state fornite indicazioni per l’attuazione dell’art. 5 del DM 773/2024 

relativo alle modalità per la presentazione dei programmi. Ciascun ateneo, per concorrere 

all’assegnazione, dovrà presentare entro il prossimo 15 ottobre (scadenza prorogata rispetto alla 

scadenza iniziale del 7 ottobre 2024) utilizzando la piattaforma informatica predisposta dal CINECA 

per il MUR, un proprio programma di interventi, unitamente al proprio Piano Strategico, articolato in 

due progetti riferiti ciascuno ad un unico obiettivo, di cui uno riferito al gruppo di obiettivi A, C e D e 

uno riferito al gruppo B ed E.  

Ciascun progetto prevede l’indicazione di: 

a. almeno una azione e due indicatori e non oltre tre con i relativi target e, comunque, almeno 

un indicatore per ogni azione selezionata, assicurando la coerenza tra azione e indicatori 

selezionati; 

b. le risorse necessarie per il progetto rispetto al budget attribuito incluse le eventuali ulteriori 

quote di co-finanziamento a carico del bilancio di Ateneo e/o di terzi. 

I target sono valutati dal MUR, sentito il parere dell’ANVUR. I risultati conseguiti dall’attuazione del 

programma saranno monitorati annualmente dall’Ateneo e valutati a fine periodo sulla base del 

raggiungimento dei target stabiliti. In caso di mancato raggiungimento dei target prefissati, il MUR 

procederà, alla fine del triennio, al recupero, proporzionale allo scostamento tra risultato ottenuto e 

risultato atteso, delle risorse attribuite. 

Il Decreto del MUR precisa che per gli indicatori che non fanno riferimento a banche dati ministeriali 

occorre specificare: le modalità di rilevazione e di aggiornamento dei dati, la fonte di rilevazione e 

l’ufficio dell’Ateneo referente. Per tali indicatori, la metodologia, l’aggiornamento, le fonti di 

rilevazione e il valore iniziale dovranno essere validati da parte del Nucleo di Valutazione, ai sensi 

dell’Allegato 2, punto 1 del succitato DM 733/2024. 

Gli indicatori scelti dall’Ateneo, per i quali necessita la validazione da parte del Nucleo, sono i 

seguenti: 

 C_k - Realizzazione di una struttura per il supporto al benessere degli studenti e delle 

studentesse dell’Ateneo 

 E_f Rapporto tra ore di formazione per la didattica innovativa erogate ai docenti e numero di 

docenti in servizio. 
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In particolare, per l’indicatore C_k, mentre per l’indicatore E_F la validazione riguarda nello specifico 

il valore al numeratore, poiché il denominatore deriva da banca dati ministeriale. 

Nella seduta dello scorso 27 settembre, il Nucleo ha ritenuto necessario richiedere un’integrazione. 

In particolare, con riguardo all'indicatore C_k - Realizzazione di una struttura per il supporto al 

benessere degli studenti e delle studentesse dell’Ateneo, ha stabilito di richiedere il cronoprogramma 

e un approfondimento sulle modalità con cui l'Ateneo monitorerà l'avanzamento della creazione del 

Centro; mentre con riguardo all'indicatore E_f - Rapporto tra ore di formazione per la didattica 

innovativa erogata ai docenti e numero di docenti in servizio ha stabilito di richiedere la scheda del 

progetto e l'informativa sulle modalità di rilevazione del numeratore.  

In data 3 ottobre 2024 l’Amministrazione ha fatto pervenire la documentazione che nei giorni scorsi 

è stata messa a disposizione dei componenti del Nucleo che hanno potuto esaminarla. 

Il Nucleo analizza gli indicatori per procedere alla relativa validazione, come definito dalle schede 

che seguono. 

 

Scheda per validazione Nucleo di Valutazione - C_k - Realizzazione di una struttura per il 

supporto al benessere degli studenti e delle studentesse dell’Ateneo 

Nome indicatore 
C_k: Realizzazione di una struttura per il supporto al 

benessere degli studenti e delle studentesse dell’Ateneo 

Azione 
C.3 Ampliamento degli interventi per il benessere degli 

studenti, il diritto allo studio e la disabilità 

Modalità di rilevazione dei dati 

Delibera del Senato e del Consiglio di Amministrazione. 

Come indicato nel Regolamento dei Centri di Ateneo, il 

Centro di interesse strategico verrà istituito con Decreto del 

Rettore, previo parere favorevole del Senato Accademico e 

approvato del Consiglio di Amministrazione 

Modalità di aggiornamento dei 

dati 

Il Direttore del Centro di interesse strategico, entro il mese di 

settembre di ogni anno, predispone una relazione sull’attività 

svolta. Tale relazione deve essere approvata dal Consiglio 

direttivo e trasmessa per posta elettronica: a) al Rettore che, 

per il tramite dell’ufficio competente, provvederà a sottoporla 

all’approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di 

Amministrazione; b) alla struttura amministrativo-contabile di 

riferimento. 

Il monitoraggio sull’avanzamento della creazione del centro 

avverrà tramite la verifica del perfezionamento degli atti 

previsti a cura della Ripartizione Performance e 

organizzazione. 
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Fonte di rilevazione 
Archivio delibere del Senato e del Consiglio di 

Amministrazione  

Valore iniziale dell'indicatore 

Trattandosi di un indicatore binario (sì/no) che attesti la 

presenza o meno di una struttura per il supporto al benessere 

degli studenti e delle studentesse al 31/12/2023, il valore 

iniziale è “no”, non è presente una struttura per il supporto al 

benessere degli studenti e delle studentesse dell’Ateneo 

Ufficio dell'Ateneo referente Ripartizione Compliance  

 

Scheda per validazione Nucleo di Valutazione - Indicatore E_f 

Nome indicatore 

E_f: Rapporto tra ore di formazione per la didattica innovativa 

erogate ai docenti e numero di docenti in servizio.  

Descrizione numeratore da validare: Numero di ore di 

formazione al personale docente (professori e ricercatori) 

sulle metodologie didattiche innovative (in conformità con le 

indicazioni specificate per l’indicatore B.1.1.b della “Nota 

metodologica e di approfondimento agli indicatori quantitativi 

a supporto della valutazione” definita da ANVUR per AVA 3) 

Azione 

E.2 Sviluppo delle competenze del personale docente, 

anche in considerazione dei TLC, e integrazione del Fondo 

per la Premialità (art. 9, co. 1, l. 240/2010) 

Modalità di rilevazione dei dati 

Le ore di formazione erogata sono rilevate come segue: 

- per la formazione erogata a distanza (dall'Ateneo o da 

terzi), tramite report di connessione proveniente dalla 

piattaforma su cui avviene il collegamento, che fornisce la 

durata della connessione da parte dei singoli partecipanti  

- per la formazione erogata in presenza, viene rilevata la 

frequenza tramite foglio di firma con ora e firma di 

ingresso e di uscita di ciascun partecipante, raccolta dal 

personale dell'ufficio di Supporto a Valutazione e Qualità.  

Modalità di aggiornamento dei 

dati 

L'ufficio aggiorna costantemente il numero di ore erogate, ad 

ogni evento formativo. 

Fonte di rilevazione Ateneo/Proper 

Valore iniziale dell’indicatore 234/739  0,32 

Ufficio dell'Ateneo referente Ufficio Supporto a Valutazione e Qualità 
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Dopo attenta analisi della documentazione, anche in considerazione delle integrazioni pervenute, il 

Nucleo di Valutazione valida gli indicatori proposti. 

 

Null’altro essendovi da deliberare, alle ore 20.00 il Nucleo ha considerato conclusi i propri lavori. 

 

 

La Segretaria      La Coordinatrice 

              (dott.ssa Sonia Gherardi)                  (prof.ssa Cristiana Fioravanti) 

        Firmato digitalmente              Firmato digitalmente 


