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FINAL REPORT
TPL - Postgraduate Internships
(Agreement n.'fA?Z/!?_oontracted on 07 / of 1201)

Trainee (name and sutname):  (G-/ PRCrIA STRACCI K/

Host company: ﬁl’t?ﬁ ENyNQQH/-ngWL LM T ED
Period of intetnship: From Zo /05 /Dol to &/ 02 /Zolg

Report of the company tutor on the intetnship activities

During the internship period the trainee learned how to carry on the day to day routine analysis (especially
concerning water waste) and the sampling related to her laboratory section. She has also been actively
invalved in the training of the new trainee.

.Achiew'ng all these duties and facing all the everyday needs we can say that the trainee improved noticeably
her proficiency in the foreign language (English) and also her self confidence.

Also the trainee always carried on her duties accomplishing them satisfactorily and with dedication

Date fq / o) /2,0!1 Signature QZZ.W W(r.

Perspectives for future job collaborations

Yes O No (momentarily, due to the current circumstances in which the laboratory
finds itself, not depending on the trainee)
If yes:
[ short term (specify )
[ long term (specify )

Type of contract:

Report of the trainee on the internship activities

Sampling from incoming waste loads, laboratory analysis (pH, Chemical Oxygen Demand, neutralization
tests on corrosive substances, X-Ray Fluorescence, water content on fuels, Flashpoint on fuels, plus a

contribution in the training process of the replacement trainee

Date }z‘ /ol [/ 2o} Signamre%u@a‘f%}@&ﬂg_&w‘

Report of the organizational tutor on the internship activities

il

V

Dare ?B/ 0L / 102 Signature 4”}/’
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DA SEICENTO ANNI GUARDIAMO AVANTIL.

VALUTAZIONE FINALE TIROCINANTE

TPL — Tirocini Post Laurea

DATA: AB(OLI204D

NOME e COGNOME: G11OR&IA  STRACCING

Azienda/Ente in cui si & svolto il tirocinio: R\LTA  ENVIRONRENTAL  UTD

Periodo di tirocinio (inizioffine): DAL  20[0%\ 20420 AL 4D |o{ 20X
1. Le attivita svolte sono state quelle previste dal Progetto Formativo?

| Sl | NO | INPARTE |

2. Gli obiettivi iniziali individuati nel Progetto Formativo sono stati raggiunti?

I S [ NO [ INPARTE |

3. L’azienda ha dimostrato interesse nei confronti del tirocinio?
[ K { NO | INPARTE |

4. Fino ad ora ha sempre avuto una persona di riferimento per lo svolgimento del tirocinio

anche nel caso in cui il suo tutor aziendale fosse assente?

| P l NO [ INPARTE |

5. Se larisposta & “si”, le indicazioni da parte del tutor aziendale/persona di riferimento riguardo

alle attivita da svolgere sono state chiare?

| = [ NO |  INPARTE |

6. Ha sempre avuto uno spazio di lavoro?

| sl [ NO | INRERTE |

7. Con quale modalita si & svolto il tirocinio? (ad es. in gruppo, insieme a personale dell'azienda):

[(INSLEME A PERSONALE  DEUL AZIENDA

8. C’a stato un rapporto con il tutor organizzativo, referente dell’'organizzazione del tirocinio,

prima e durante il tirocinio?

| ] | »q |




10.

11.

12.

13.

it i b le ¥ AIULGAIULIY 1 LG L L UGG UG Y S O AL DL AN Y L &

Se la risposta & “si”, il rapporto con il tutor & stato utile?
| S [ NO | INPARTE |

Quali competenze sono state acquisite durante il tirocinio?

[ANALSL DL UABCRRBTORO DV REWTL A BRASE DL AQUA © O
CAMPIONANE NTO DEUE SKSTANZE DA ANALVZZARR

Le conoscenze acquisite nei corsi universitari sono state adeguate allo svolgimento del

tirocinio?

| ¢ [ NO | INPARTE |

Valutazione globale del tirocinio:
[ scarso | sufficiente | bpego |  oftimo |

Eventuali osservazioni efo suggerimenti:
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DA SEICENTO ANNI GUARDIAMO AVANTI.

COMPANY EVALUATION FORM
TPL - Postgraduate Internships

DATE:

Host Company: Rilta Environmental

Company Tutor (name and surname): Faro Maltese
Trainee (name and surname): Giorgia Straccini
Period of internship (start date /completion date):

1. Were the activities successfully completed as per the internship project?

| YES | NO | PARTIALLY |

2. Were the initial objectives achieved?
\ YES 1 NO |  PARTIALLY |
g

3. Has the trainee succeeded in satisfying the company’s expectations and objectives during
the internship project?
| YES™ | NO |  PARTIALLY |

4. Has the trainee demonstrated the ability to work autonomously?

| YES | NO [ PARTIALLY |

5. Did the trainee demonstrate enthusiasm and dedication during the period of the postgraduate

internship project?

| YES 1 NO [ PARTIALLY |

6. Did the trainee have a personal workstation or desk?

! YES | N&~ [ SOMETIMES |
rd

7. Did the trainee receive regular information/communication/feedback from the coordinating

tutor before and throughout the internship?

l YES | NO |

rd

8. If the answer is “yes” to the above question, was this information/communication/feedback
useful?
[ )fﬁé | NO [ PARTIALLY |




perform the internship adequately?

=S | NO | PARTIALLY |
-

If the answer is “no” or “partially” to the above question, please specify where the trainee lacked the required

and necessary basic skills or knowledge to successfully carry out the internship:

10. What knowledge or skills did the trainee acquire during the internship?

Water Analysis: Sampling of incoming trucks and drums, Maintaining of the Daily Login and Analysis
books. Testing water for: pH (pH Meter), COD/Ammonia/Chloride/Sulphate/Phosphate/Nitrate (Hach

Reactor & Spectrophotometer), Physio Chemical Treatment, Metals (XRF).

Oils: Sampling of incoming trucks and drums, Maintaining of the Daily Login and Analysis books.

Testing oil for: Water Content (Karl Fischer), Metals (XRF) and Flash Point (seta flash analyser)

Helping with the transition of the new student into the day to day analysis of the water laboratory.

11. Global evaluation of the internship:

[ POOR [ AVERAGE | GO@OD | EXCELLENT |

Comments or suggestions:

N/A

Tutor Signature

Foe Martfty
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DA SEICENTO ANNI GUARDIAMO AVANTI.

VALUTAZIONE INTERMEDIA TIROCINANTE
TPL - Tirocini Post Laurea

DATA: 0342|2040
NOME e COGNOME: &ORGIA  STRACCIN|
Azienda/Ente in cui si sta svolgendo il tirocinio: R\LTA  ©SNNIRONWMENTAL  LTD.

Data inizio tirocinio: 20 (08 { 2041

1. Le attivita che sta svolgendo sono quelle previste dal Progetto Formativo?

i | NO | INPARTE |

2. L’azienda sta dimostrando interesse nei confronti del tirocinio?

>80 | NO [ INPARTE |

3. Fino ad ora ha sempre avuto una persona di riferimento per lo svolgimento del tirocinio

anche nel caso in cui il suo tutor aziendale fosse assente?

>=( | NO | INPARTE ]

4. Se larisposta & “si”, il supporto da parte del tutor aziendale & stato utile per Pinserimento in

Azienda/Ente?

3 l NO [ INPARTE ]

5. Le indicazioni da parte del tutor aziendale riguardo alle attivita previste sono state chiare?

Si [ NO [ INRERTE |

6. Le e stato assegnato uno spazio di lavoro?

sl | NO | INPARTE ]

7. Con quale modalita si sta svolgendo il tirocinio? (ad es. in gruppo, insieme a personale
dell'azienda):

INSIEME A PERIONALE DEUWLAZZIENDA

Eventuali osservazioni e/o suggerimenti:




